Mapa Curricular y Materias Optativas del Programa de Estudio
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Desarrollo Personal
Desarrollo Humano
Psicdlogaia de la Motivacion
Comunicacién Organizacional
Deteccion y Solucién de conflictos
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D = Créditos de Docencia Horas Docencia Total: 760

Tl = Créditos de Trabajo Independiente Horas de Trabajo Independiente:

304
TS = Créditos de Trabajo Supervisado

o Horas de Trabajo Supervisado
C = Créditos SATCA (Calculados a 19 (Practica): 228

semanas de periodo lectivo)
Total horas: 1292

SVC = Sin Valor Curricular
Créditos Semestre |: 31
Créditos Semestre Il: 31

Créditos Totales: 62




