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LA SECRETARIA ACADEMICA

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO
A TRAVES DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA
INVITA AL
7° DIPLOMADO EN DESARRROLLO HUMANO
COMO ACTUALIZACION PROFESIONAL Y OPCION A TITULACION

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

CONVOCATORIA
2026-2

FINALIDAD DEL DIPLOMADO:

e (Como actualizacién profesional para las personas interesadas en el
Desarrollo Humano

e Como modalidad de titulacion para pasantes con servicio social concluido y
liberado, de las Licenciaturas y Nivel Técnico de la Facultad de Enfermeria de la
Universidad Autonoma de Querétaro

HORAS TOTALES:
e 120 horas

NUMERO DE SEMANAS

e 12 semanas
INICIO Y CONCLUSION DE LAS ACTIVIDADES

INICIO:

e Viernes 21 de agosto 2026
TERMINO:

e Sabado 07 de noviembre 2026

HORARIO DE LAS SESIONES:
eViernes de 15:00 a 20:00hrs.

e Sibado de 9:00 a 14:00 hrs.

SEDE:
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Clases virtuales = Salon virtual, a través de la Plataforma ZOOM
Clases presenciales > Saldon 8 de la Facultad de Enfermeria, Centro Universitario

DIRIGIDO A PROFESIONALES DE:

e Enfermeria.

e Fisioterapia.

e Psicologia.

e Trabajo social.

e Educacidn Fisica y Ciencias del Deporte.

e Profesionales interesadas (0s) en el conocimiento del Desarrollo Humano.

e Pasantes de las Licenciaturas de la Facultad de Enfermeria de la Universidad
Auténoma de Querétaro con servicio social concluido y liberado (opcién a
titulacion).

NUMERO DE PARTICIPANTES:
e Cupo minimo 10 asistentes.
RESPONSABLE DEL DIPLOMADO:

e M.D.P.H. Ricardo Alejandro Reyes Cervantes.
Correo: ricardo.reyes@uag.mx

MODALIDAD:

Moddulos virtuales.
Moédulos y talleres presenciales.

COSTOS:

Comunidad UAQ y pasantes (opcidn a titulacion)
Inscripcion  $3,500.00 M.N. (tres mil quinientos pesos)
3 pagosde $3,500.00 M.N. (tres mil quinientos pesos)
Total $14,000.00 M.N. (catorce mil pesos)

Externos

Inscripcion $4,500.00 M.N. (cuatro mil quinientos pesos)
3 pagosde $3,500.00 M.N. (tres mil quinientos pesos)
Total $15,000.00 M.N. (quince mil pesos)

Pago en una sola exhibicion
Total $13,000.00 M.N. (trece mil pesos)
NOTA: Una vez efectuado el pago no habra reembolso.
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INTRODUCCION Y ORIGEN DEL PROYECTO

El Desarrollo Humano es vital en el crecimiento personal del Ser Humano,
considerandolo como un enfoque holistico en busca de su bien ser y bienestar con el
que se trabaja en el humanismo, es parte fundamental de su metodologia e incluso se
sugiere como una herramienta obligatoria de trabajo (Hernandez, 1997, en Barragan,

2012).

EL 7° Diplomado de Desarrollo Humano permite a través del autoanalisis y la reflexion
de vida propia, observar cdmo se constituye su propio ser y redefinir el sentido de vida.

OBJETIVO GENERAL

El Desarrollo Humano se constituye como una invitacién a sensibilizarse a s{ mismo a
través de reencontrarse, redescubriéndose y transformarse, con la finalidad de auto
realizarse y desarrollar las potencialidades del ser humano que le permitan tener una
vida digna y mas plena.

CONTENIDOS MINIMOS
MODULO NOMBRE HORAS
I INTRODUCCION AL DESARROLLO HUMANO 20
LA TOTALIDAD DEL SER
1l 15
PRESENCIAL
11 SENSIBILIZACION EMOCIONAL 15
v AUTOESTIMA 15
PRESENCIAL
RELACIONES INTERPERSONALES
vV 15
PRESENCIAL
VI COMUNICACION INTERPERSONAL 20
SENTIDO DE VIDA
VII 20
PRESENCIAL
TOTAL | 120
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METODOLOGIA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE:

Exposicién verbal

Trabajo en equipo

Lectura comentada

Talleres de acompafnamiento

Analisis de textos y cintas video graficas
Devolucion de procedimientos
Intervenciones y acompafamiento
Material Audiovisual

Cuestionarios

QUE INCLUYE:

Atencién profesional personalizada

Acompafnamiento continuo

Al finalizar el diplomado y cumpliendo los requisitos marcados en la presente
convocatoria, se extendera diploma y Kardex de calificaciones

REQUISITOS DE INGRESO:

a) COMO OPCION A TITULACION / SANCION

e C(Copia de la carta de aprobaciéon del H. Consejo Académico.

e Kardex sin adeudo de materias.

e 2 fotografias tamafo diploma (5cm x 7cm, blanco y negro mate, auto
adheribles)

e 2 fotografias tamafio infantil (2.5cm x 3cm, blanco y negro mate, auto
adheribles)

e (Carta de motivos (dirigida “A quien corresponda”).

e Original de recibo de pago de inscripcién (se extiende en la Facultad de
Enfermeria en el departamento de Educacién Continua).

e Solicitud de inscripcion (se realiza en el departamento de Educaciéon
Continua).

b) COMO ACTUALIZACION PROFESIONAL

Copia de documento que avale ultimo nivel académico

2 fotografias tamano diploma (5cm x 7cm, blanco y negro mate, auto adheribles)
2 fotografias tamafio infantil (2.5cm x 3cm, blanco y negro mate, auto
adheribles)

Carta de motivos (dirigida “A quien corresponda”).
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e Original de recibo de pago de inscripcion (se extiende en la Facultad de

Enfermeria en el departamento de Educacion Continua).
e Solicitud de Inscripcion (se realiza en el departamento de Educacién Continua)

Nota: la recepcién de documentos y entrega de recibos de inscripcion se hara en un
horario de 8:00 a 19:00hrs en el Departamento de Educacion Continua de la Facultad
de Enfermeria (Edificio E, planta alta).

PARA PROCESO DE INSCRIPCION:

e Entrega de documentacion completa de acuerdo con la modalidad a cursar

e Cubrir cuota de inscripcion.

e Losrecibos de pago se entregan en el momento que realicen el registro de
inscripcion.
Si se requieren via correo electrénico, favor de solicitarlos a:

econtinua.enf.uag@gmail.com

CRITERIOS DE EVALUACION:

e Exposicion individual o grupal 20%
e Participacién en clases 20%
e Realizacion de Intervenciones 20%
e Asistencia a talleres vivenciales 20%

e Entrega de actividades y/o trabajo final 20%

CRITERIOS DE ACREDITACION:

Calificacion final minima de 8.0
Asistencias a clases 100%
(Algun caso de inasistencia, se valora por la coordinaciéon del Diplomado y/o

Educacion Continua)
talleres vivenciales 100%

Entrega del trabajo final

TRABAJO FINAL OPCION A TITULACION:

e Tesina (Nivel Licenciatura)
e Monografia (Nivel Técnico)


mailto:econtinua.enf.uaq@gmail.com

4 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO * @ FEN
Tl =~ , | FACULTAD DE ENFERMERIA o
NS, S Mt

REQUISITOS DE EGRESO Y PARA LA ENTREGA DEL DIPLOMA

e Cumplir con los criterios de acreditacion
e Pagos del diplomado al corriente
e Entrega del trabajo final

INFORMES E INSCRIPCIONES:

e E.E. en ODH. Maria Monserrat Morales Pifia
Responsable del Departamento de Educacién Continua
de la Facultad de Enfermeria de la U.A.Q
Correo: econtinua.enf.uag@gmail.com
19212 00 ext., 5722

COORDINADOR

e M.D.P.H. Ricardo Alejandro Reyes Cervantes
Correo: ricardo.reyes@uag.mx
Celular: 4422199055
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RESUMEN CURRICULAR DE LOS DOCENTES

No

DOCENTE

RESENA

MODULO
I

Dr. Luis G. Velasco Lafarga.

Doctorado en Psicoterapia Humanista.

Instituto Humanista de Sinaloa.

Maestro en Psicoterapia Gestalt, Colegio Humanista de
México.

Director y Fundador del Instituto DESAFIO,

22 afios de formar profesionales en el Humanismo,
Miembro fundador del Instituto Nacional de Investigaciéon
en Desarrollo Humano.

Gran experiencia en desarrollo humano en México.

MODULO
Il

MDPH. Ricardo Alejandro Reyes
Cervantes.

Maestria en Desarrollo del Potencial Humano.
Psicologia clinica y Tanatologia.
Docente de la Facultad de Enfermeria de la UAQ de las

materias de Desarrollo Humano y Tanatologia.
Docente en la Licenciatura en Psicologia.
Universidad Cuauhtémoc

Docente Universidad Latinoamericana.
Colaborador en el Centro de Medicina Fetal México.

MODULO
11

Dr. Luis G. Velasco Lafarga

cofacilitadora
MDPH Claudia Martinez Araiza.

Doctorado en Psicoterapia Humanista.

Instituto Humanista de Sinaloa.

Maestro en Psicoterapia Gestalt, Colegio Humanista de
México.

Director y Fundador del Instituto DESAFIO,

22 anos de formar profesionales en el Humanismo,
Miembro fundador del Instituto Nacional de Investigacion
en Desarrollo Humano.

Gran experiencia en desarrollo humano en México.

MODULO
\Y

Dra. Alicia Hanae Beltran Nishizawa.

Doctorado en Tanatologia, Instituto Mexicano de
Psicooncologia,

Master Humanista, Universidad del Tepeyac, Especialidad
en Antropologia Filoséfica

Universidad del Tepeyac,

Licenciatura en Pedagogia, Universidad Mexicana.
Docente del Instituto Mexicano de Psicooncologia
Docente en la Universidad de Londres.

Docente Diplomado de Tanatologia y Diplomado de
Desarrollo Humano.
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Dr. Luis G. Velasco Lafarga
Maestra Maria de Lourdes Urbiola
Avendaiio.

Doctorado en Psicoterapia Humanista.

Instituto Humanista de Sinaloa.

Maestro en Psicoterapia Gestalt, Colegio Humanista de
México. Director y Fundador del Instituto DESAFIO,

22 afios de formar profesionales en el Humanismo,
Miembro fundador del Instituto Nacional de Investigacion
en Desarrollo Humano.

Gran experiencia en desarrollo humano en México.

MODULO
VI

MCCON. Elizabeth Rodriguez
Santillan.

Maestra en Ciencia del Comportamiento con Orientacion
a las Neurociencias y formacion en Mindfullness.

Docente en la Maestria en ciencias de la rehabilitacion del
movimiento, en la licenciatura de Fisioterapia. Facultad
de enfermeria.

Docente en la licenciatura de Psicologia en la Universidad
de Londres.

MODULO
VII

MDPH. Ricardo Alejandro Reyes
Cervantes.

Maestria en Desarrollo del Potencial Humano.
Psicologia clinica y Tanatologia.
Docente de la Facultad de Enfermeria de la UAQ de las

materias de Desarrollo Humano y Tanatologia.
Docente en la licenciatura en Psicologia
Universidad Cuauhtémoc.

Docente Universidad Latinoamericana.
Colaborador en el Centro de Medicina Fetal México.

DADO A CONOCEREL 21 DE ABRIL DEL 2026

ATENTAMENTE
“EDUCO EN LA VERDAD Y EN EL HONOR”

DR. JOSE GUADALUPE GOMEZ SOTO
SECRETARIO ACADEMICO




